MASTERE MANAGER DU DEVELOPPEMENT

FORMAT|0N DE 24 MOIS COMMERCIAL D’ENTREPRISE
en alternance

AU7 RESPONSABLE ESPACE

COMMERCIAL H/F

LE METIER PREPARE i
REMUNERATION

Le responsable de lespace commercial est le *en fonction de votre age et du type de dipléme.

garant du développement commercial du réseau , . Entre 1484 € et
multi-branches (courrier, colis, La Poste Mobile et Contrat d'apprentissage 2067 € brut*
bancaire) et de I'excellence de l'expérience client

dans un secteura priorité bancaire. ]
Cursus de 24 mois

1semaine en formation théorique a l'organisme de formation
et 1semaine en formation pratique en entreprise.

VOS MISSIONS 980 heures de formation

® Assurer la maitrise desrisques et la conformité dans
les domaines délégués par directeur de secteur.

® Garantir la performance de I'exploitation.

® Garantir le développement commercial des activités du
Groupe sur un secteur a priorité bancaire.

® Organise l'animation des espaces commerciaux.

@ Assure le management de I'équipe “espace commercial”.

VOTRE FORMATION

Cette formation a pour objectif de vous former au métier de Responsable de l'espace commercial et de vous faire
acquérir les compétences indispensables a I'exécution du métier.

Ce programme de formation de 24 mois en alternance vous permettra d'obtenir un Mastere Manager
Développement Commercial dEntreprise de Niveau 7, reconnu par le ministere du Travail

LE PROGRAMME

Module 1: Elaborer des stratégies de développement commercial éthiques et responsables

Module 2 : Conduire le déploiement opérationnel de la stratégie commerciale durable convenue avec
la direction

Module 3 : Piloter des processus et une activité commerciale performante, éthique et responsable

Module 4 : Diriger une équipe et assurer un management transverse des partenaires associés aux

projets de développement”
RNCP 438353 o



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40359/

MODALITES D'EVALUATION

Controéles continus Epreuves écrites

LES PRE-REQUIS

e Etre éligible au contrat d'apprentissage e Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+3.
(moins de 30 ans a la signature du contrat)*

*conformément aux dispositions légales, pas de limite
d'age pour les personnes reconnues en qualité de
travailleurs handicapés (RQTH)

MODALITES D'’ADMISSION

Entretien de

Information motivation par un représentant de
collective/individuelle Formaposte et/ou d’'un membre de La
. Poste Groupe
Inscription sur le site Exercices de .
internet FGO positionnement Rentrée :
se référer aux dates de

(partenaire) ¢
rentrée sur le site

DEBOUCHES ET POURSUITES D'ETUDES

e Manager développement commercial

e Manager espace de vente

90,5% " N ot o .

7 o Poursuite d'étude vers des dipldmes ou des titres de
de réussite E niveau 8 (équivalent Doctorat).

aux examens 202

ACCESSIBILITE HANDICAP

Cette offre de formation est accessible également et sans
limite d'age au candidat (H/F) Reconnu en Qualité de Travailleur
Handicapé en adéquation avec l'exercice du métier visé.

Contact référent : o
Caroline PERRIN FORMAPOSTE
c.perrin@formaposte.net GRAND OUEST






